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0 przyznanie wsparcia finansowego
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Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013

§1

Postanowienia ogdlne

1. Za powotanie Komisji Oceny Wnioskow zwanej dalej KOW odpowiedzialny jest Beneficjent czyli
Koszalinska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

2. KOW sktada si¢ z minimum 4 oséb tj.:
- Przewodniczacego KOW,
- 3 cztonkow.
3. W sktad KOW mogg by¢ powotani pracownicy Beneficjenta lub inne osoby przez niego wskazane.

4. Osoby powotane do pracy w KOW powinny posiada¢ kwalifikacje umozliwiajace wtasciwa ocene
wnioskOw o przyznanie wsparcia finansowego tj. udokumentowang wiedz¢ 1 do$§wiadczenie z
zakresu prowadzenia i/lub promoc;ji przedsigbiorczosci.

5. W posiedzeniu KOW moze bra¢ udzial przedstawiciel Instytucji Posredniczacej tj. Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Szczecinie, w celu zapewnienia obiektywnej i rzetelnej procedury oceny wnioskoéw
0 przyznanie wsparcia finansowego. Wystepuje on w roli obserwatora z prawem reagowania i
ewentualnej interwencji w przypadku stwierdzenia naruszenia procedur oceny wniosku. Obserwator
ma prawo wgladu do ocenianych przez KOW wnioskoOw o przyznanie wsparcia finansowego oraz
whniesienia zastrzezen do dokonanej oceny, co powinno zosta¢ odnotowane w protokole z
posiedzenia KOW.

6. Wynagrodzenie os6b powotanych do pracy w KOW jest wydatkiem kwalifikowanym. Pracownicy
Beneficjenta biorgcy udziat w realizacji projektu i1 otrzymujacy juz z tego tytutu wynagrodzenie, nie
otrzymuja dodatkowych $rodkow w zwiazku z wudzialem w pracach KOW (podwojne
wynagradzanie).

7. Posiedzenia KOW odbedzie si¢ po zakonczeniu naboru wnioskdw o przyznanie wsparcia
finansowego, w terminie 24 sierpnia 2009 roku w siedzibie Beneficjenta, o czym WUP
w Szczecinie zostanie pisemnie poinformowany w terminie 7 dni przed posiedzeniem KOW.
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§2

Przewodniczacy Komisji Oceny Wnioskow

Przewodniczacym KOW jest osoba uprawniona do reprezentowania Beneficjenta badZ osoba przez
niego wyznaczona.

Przewodniczacy powotuje cztonkéw KOW.

Przewodniczacy KOW moze wyznaczy¢ sposrod czionkow KOW swojego Zastepce. Wyznaczenie
Zastepcey nastepuje w formie pisemnego upowaznienia.

Przewodniczacy/Zastepca Przewodniczacego KOW jest odpowiedzialny za zapewnienie
bezstronnosci 1 przejrzystosci prac KOW.

§3
Zadania Komisji Oceny Wnioskow

KOW jest odpowiedzialna za:

a) przeprowadzenie oceny merytorycznej wnioskOw o przyznanie wsparcia finansowego (w tym:

zweryfikowanie biznes plandw i pozostatych zatacznikow do wniosku),

b) wylonienie wnioskdw o przyznanie wsparcia finansowego kwalifikujacych si¢ do otrzymania

L.

wsparcia (wnioski, ktére uzyskaly min. 60 pkt. na 100 pkt. mozliwych do zdobycia i min. 60%
punktow mozliwych do uzyskania w kazdym punkcie oceny) w ramach $rodkéw okreslonych we
whniosku projektowym na dany rodzaj wsparcia.

sporzadzenie listy wnioskOw o przyznanie wsparcia finansowego uszeregowanych w kolejnosci
malejacej liczby uzyskanych punktow tj. listy rankingowe;.

§4
Posiedzenia Komisji Oceny Wnioskow

Posiedzenie KOW jest wazne, gdy uczestniczy w nich minimum 3 czlonkow KOW (w tym
Przewodniczacy/Zastepca Przewodniczacego). W pracach KOW moga uczestniczy¢é rowniez
pracownicy WUP w Szczecinie w charakterze obserwatorow.

Czlonkowie KOW dokonujg oceny merytorycznej wnioskow podczas posiedzenia KOW, ktére
odbywa si¢ w siedzibie Beneficjenta.

§5

Zasada bezstronnosci prac Komisji Oceny Wnioskow

Cztonkowie KOW nie moga by¢ zwigzani z uczestnikami projektu stosunkiem osobistym lub
stuzbowym, takiego rodzaju, ktéry moglby wywota¢ watpliwosci co do bezstronnosci
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przeprowadzonych czynnosci.

2. Czlonkowie KOW oraz obserwator zobowiazani sa do podpisania przed przystapieniem do prac
KOW Deklaracji poufnosci i bezstronnosci - zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

3. Kazdy cztonek KOW przed przystapieniem do oceny wniosku o przyznanie wsparcia finansowego,
zobowiazany jest takze podpisaé Deklaracje poufnosci i bezstronnosci znajdujaca sie¢ w Karcie
Oceny Merytorycznej w odniesieniu do ocenianego przez siebie wniosku. Nie podpisanie Deklaracji
poufnosci i bezstronnosci pozbawia cztonka KOW mozliwosci oceny danego wniosku.

4. W przypadku, okreslonym w ust. 3, wniosek o przyznanie wsparcia finansowego jest kierowany do
oceny innego cztlonka KOW wskazanego przez Przewodniczacego/Zastepce Przewodniczacego.

§6

Ocena merytoryczna wnioskow

1. Przedmiotem oceny KOW s3 wylaczne wnioski o przyznanie wsparcia finansowego spetniajace
wymogi  formalne. = Wnioski nie  speilniajagce  wymogéw  formalnych  (zgodnych
z Karta Oceny Formalnej stanowigcej =zalagcznik do niniejszego Regulaminu) nie beda
zakwalifikowane do oceny merytorycznej

2. Oceny merytorycznej dokonuje si¢ przy pomocy Karty Oceny Merytorycznej , ktéra stanowi
zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

3. Kazdy wniosek o przyznanie wsparcia finansowego oceniany jest przez 2 cztonkow KOW obecnych
na posiedzeniu, wyznaczonych w drodze losowania.

4. Osoba oceniajgca wniosek o przyznanie wsparcia finansowego zobowigzana jest do przedstawienia
w formie pisemnej uzasadnienia wystawionej oceny koncowej, jak i1 ocen czastkowych z
poszczegblnych czesci wniosku, co potwierdza wiasnorgcznym podpisem.

5. Cztonek KOW oceniajacy wniosek o przyznanie wsparcia finansowego, moze zaproponowac nizsza
niz wnioskowana kwote dofinansowania w przypadku zidentyfikowania kosztow, ktore uzna za
nieuzasadnione (np. za niezwigzane
z przedsigwzieciem lub zawyzone w poréwnaniu ze stawkami rynkowymi). Czlonek KOW
oceniajacy wniosek o przyznanie wsparcia finansowego, przedstawiajac propozycje nizszej kwoty
dofinansowania powinien bra¢ pod uwage, czy po takiej zmianie przedsigwzig¢cie opisane we
wniosku bedzie nadal wykonalne i utrzyma swoje standardy jakosciowe.

a) Czlonkowie KOW, ktorzy oceniali dany wniosek o przyznanie wsparcia finansowego,
wypracowuja wspolne stanowisko odnosnie obnizenia wysokosci proponowanej kwoty
dofinansowania. Informacje na temat wysokosci uzgodnionej kwoty dofinansowania nalezy
zamie$ci¢ w protokole z posiedzenia KOW.

b) Jezeli nie dojdzie do uzgodnienia jednolitego stanowiska, wniosek o przyznanie wsparcia
finansowego zostaje skierowany do trzeciego, specjalnie powolanego cztonka KOW, wskazanego
przez Przewodniczacego/Zastepce. Ocena trzeciej osoby jest ostateczna 1 wigzaca.

c) W zadnym wypadku kwota dofinansowania zaproponowana przez czionka KOW nie moze
przekroczy¢ kwoty, o ktéra ubiega si¢ uczestnik projektu.
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d) W przypadku rozbieznosci siggajacych co najmniej 30% punktéw pomigdzy ocenami dwoch
cztonkow KOW (przy czym ocena przynajmniej jednego z nich musi wynosi¢ minimum 60%
punktow), wniosek o przyznanie wsparcia finansowego poddawany jest dodatkowej ocenie, ktérg
przeprowadza trzeci oceniajacy, réwniez wskazany przez Przewodniczacego/Zastepce
Przewodniczacego KOW. Ocena trzeciej osoby jest ostateczna i wigzaca.

e) W przypadku dwoch lub wigcej wnioskow o przyznanie wsparcia finansowego, ktore uzyskaty
rowng liczbe punktéw, wyzsze miejsce na liScie rankingowej otrzymuje ten, ktory uzyskal kolejno
wyzszg liczbe punktow w nastepujacych punktach Karty Oceny Merytorycznej:

e  Pomyst na biznes,

e Oplacalnosé i efektywnos¢ przedsiewziecia,

e Znajomosc rynku i konkurencji;

e Potencjat i wyksztatcenie Uczestnika projektu;

e Identyfikacja rozwigzan alternatywnych.

6. Po przeprowadzeniu oceny wszystkich ztozonych wnioskow o przyznanie wsparcia finansowego
KOW sporzadza listg — tj. liste¢ rankingowg - wnioskdéw uszeregowanych w kolejnosci malejace;j
liczby uzyskanych punktéw podpisang przez Przewodniczacego/Zastepce Przewodniczacego i
zatwierdzong przez Beneficjenta.

7. Beneficjent ma obowigzek pisemnego poinformowania uczestnika projektu o wynikach oceny
merytorycznej wniosku o przyznanie wsparcia finansowego w terminie 7 dni od zakonczenia prac
KOW. Informacja ta powinna zawiera¢ rdwniez dane dot. procedury odwotawcze;j.

8. Procedura odwotawcza od decyzji KOW

Przewiduje si¢ w procesie kwalifikacji wnioskéw o przyznanie wsparcia finansowego jeden $rodek
odwotawczy, tj. protest — pisemne wystgpienie podmiotu wnioskujacego o przyznanie wsparcia
finansowego o ponowne sprawdzenie zgodnos$ci ztozonego wniosku z kryteriami

(formalnymi i merytorycznymi) okreslonymi w dokumentacji, m.in. w Karcie Oceny Merytorycznej
wniosku o przyznanie wsparcia finansowego oraz w Karcie Oceny Formalne;.

Protest moze wnie$¢ kazdy uczestnik projektu, ktorego wniosek o przyznanie wsparcia finansowego
nie zostal wyloniony do dofinansowania. Uprawnienie w tym zakresie powstaje z dniem otrzymania
przez niego pisemnej informacji o wyniku oceny jego wniosku.

Protest powinien by¢ sformulowany na piSmie i1 zlozony osobiscie lub droga pocztowa
w siedzibie Beneficjenta (Biuro projektu) najpdzniej 7 dni roboczych od dnia otrzymania informacji o
wynikach oceny. Dokument przestany faksem stanowi jedynie kopi¢ oryginatu, w zwigzku z czym nie
powinien by¢ traktowany, jako speiniajacy wymog pisemnosci wniesionego srodka odwotawczego.

Protest powinien zawiera¢: dane uczestnika projektu, nr wniosku o przyznanie wsparcia, wskazanie, w
jakim zakresie ocena zgodnos$ci ztozonego wniosku z kryteriami zostala przeprowadzona w sposob
nieprawidlowy, wraz z wyczerpujacym uzasadnieniem podniesionych zarzutow.

Nie powinien podlega¢ rozpatrzeniu srodek odwotawczy, ktory:

zostal wniesiony do niewtasciwej instytucji,

zostal wniesiony po uplywie terminu,

zostal wniesiony przez nieuprawniony podmiot, tzn. nie bedacy uczestnikiem projektu,
zostal wniesiony bez zachowania formy pisemne;.
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W celu zmaksymalizowania obiektywnosci w trakcie rozpatrywania protestu Beneficjent zapewni, aby
w tym postgpowaniu nie braly wudzialu osoby w jakikolwiek sposéb  zwigzane
z wnioskiem lub jego wnioskodawcg. Protest powinien by¢ rozpatrzony w terminie 7 dni roboczych od
dnia jego otrzymania. Protest rozpatrywany bedzie przez cztonka KOW, ktory wcze$niej nie ocenial
danego wniosku.

W wyniku rozpatrzenia protestu, Beneficjent moze:

rozpatrzy¢ protest pozytywnie — w przypadku, jezeli na podstawie zebranych informacji
i dokumentacji uzna, ze ocena zlozonego wniosku o przyznanie wsparcia finansowego wedtug
kryteriow zawartych w Karcie Oceny Merytorycznej nie zostata przeprowadzona w sposob wtasciwy, 1
ztozony  protest  jest  zasadny; dokonywana  jest = powtdrna ocena  zgodnie
z zasadami niniejszego Regulaminu; Uczestnik projektu jest pisemnie informowany
o wynikach ponownej oceny wniosku o przyznanie wsparcia finansowego; wyniki ponownie
przeprowadzonej oceny s3 wigzace 1 koncza procedur¢ odwotawcza na danym etapie oceny, w
odniesieniu do okreslonego wniosku;

rozpatrzy¢ protest negatywnie — w przypadku, jezeli na podstawie zebranych informacji
i dokumentacji uzna, ze ocena zlozonego wniosku o przyznanie wsparcia finansowego wedtug
kryteriow  zawartych ~w  Karcie Oceny  Merytorycznej zostala  przeprowadzona
w sposOb wilasciwy 1 zlozony protest jest niezasadny; Uczestnik projektu otrzymuje pisemnag
informacj¢ zawierajacg: wskazanie rozstrzygnigcia i jego uzasadnienie ze wskazaniem, z jakich
powodow protest nie jest zasadny i w zwigzku z tym nie moze by¢ uwzgledniony.

O rozstrzygnieciu w przedmiocie protestu Beneficjent przekazuje informacje, oprocz Uczestnikowi
projektu rowniez Instytucji Posredniczace;.

§7

Protokot z posiedzenia Komisji Oceny Wnioskow

1. Z przeprowadzonych czynnos$ci wymienionych w § 6 niniejszego regulaminu KOW sporzadza
protokot z posiedzenia Komisji Oceny Wnioskow, ktory zawiera:
a) okreslenie terminu i miejsca posiedzenia,

b) informacje na temat osob biorgcych udzial w posiedzeniu KOW oraz liczby ocenionych
wnioskOw o przyznanie wsparcia finansowego,

c) informacj¢ na temat wnioskOw o przyznanie wsparcia finansowego, dla ktoérych dokonano
obnizenia wnioskowanej kwoty dofinansowania,

d) inne istotne elementy postgpowania oceniajacego.
2. Do protokotu z oceny dotacza si¢ w formie zalacznikow:

a) dokument potwierdzajacy powotanie przez Beneficjenta KOW w okre§lonym sktadzie,

b) liste obecnosci podpisang przez cztonkéw KOW i obserwatora (w przypadku , gdy brat udziat w
KOW),

C) Deklaracje poufnosci i bezstronnosci podpisane przez wszystkie osoby biorgce udzial
w posiedzeniu KOW,
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d) upowaznienie Zastepcy Przewodniczagcego KOW, w przypadku gdy Przewodniczacy wyznaczyt
Zastepce,
e) zestawienie wnioskow o przyznanie wsparcia finansowego wraz ze wskazaniem cztonkow KOW,
ktorzy je ocenili, ocenami poszczegolnych cztonkéw KOW 1 §rednig oceng ostateczng projektu,
f) list¢ rankingowa tj. list¢ wnioskOw o przyznanie wsparcia finansowego uszeregowanych w
kolejnosci malejacej liczby uzyskanych punktow,
g) Karty Oceny Formalnej wnioskOw o przyznanie wsparcia finansowego wypetnione i podpisane
przez cztonkow Komisji
h) Karty Oceny Merytorycznej wnioskoOw wypetnione i podpisane przez cztonkow Komisji, ktorzy
przeprowadzili ocen¢ wnioskow.
3. Protokot z posiedzenia KOW podpisany przez wszystkich cztonkow KOW oraz obserwatora
(w przypadku , gdy brat udziat w KOW) wraz ze wszystkimi zalacznikami oraz wnioskami
przechowuje Beneficjent.
§8

Postanowienia koncowe

Komisja Oceny Wnioskow dziala na podstawie niniejszego regulaminu.



