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REGULAMIN

rekrutacji do projektu pn.

»MOJA FIRMA W UNII EUROPEJSKIEJ II1”

realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
z Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich

z dziatania 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci i samozatrudnienia
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Stownik pojec

Lista skrotow uzywanych w niniejszym dokumencie:

>

>
>
>

Projekt — projekt ,,Moja Firma w Unii Europejskiej III” realizowany w ramach Dziatania 6.2
PO KL,

Projektodawca — Koszalinska Agencja Rozwoju Regionalnego Spotka Akcyjna,
Wykonawca projektu — podmiot $wiadczacy ustugi w ramach niniejszego projektu,
Kandydat na uczestnika projektu — osoba fizyczna, ktora ztozyla formularz zgtoszeniowy
do Projektu wraz z wymaganym zalacznikiem,

Dzien przystapienia do projektu - dzien podpisania przez Kandydata na uczestnika projektu
Deklaracji uczestnictwa w projekcie,

Uczestnik projektu — osoba fizyczna, ktéra podpisala deklaracje uczestnictwa
w projekcie,

Strona internetowa Projektodawcy (strona WWW) — strona, na ktérej bedg umieszczane
informacje dotyczace projektu, tj. www.karrsa.pl,

Biuro Projektu — siedziba Projektodawcy w Koszalinie: ul. Przemystowa 8, 75-216 Koszalin
Punkty Konsultacyjne — w ramach projektu funkcjonowaé¢ beda trzy punkty obslugi
uczestnikow projektu, tj. Punkt zlokalizowany w: siedzibie Projektodawcy ul. Przemystowa 8
w Koszalinie pokdj nr 4-5, Starostwie Powiatowym w Drawsku Pomorskim, Plac Elizy
Orzeszkowej 3, pokoj nr 302 1 Powiatowym Urzedzie Pracy w Stargardzie Szczecinskim, ul.
Pierwszej Brygady 35, pokdj 206

Dokumenty aplikacyjne — formularz rekrutacyjny wraz z kserokopia dokumentu
zawierajacego PESEL,

Komisja Rekrutacyjna — powotana przez Projektodawce komisja, ktérej zadaniem jest
dokonanie wyboru uczestnikdw projektu sposrod wszystkich kandydatow na podstawie $cisle
okreslonych kryteriow,

Godzina szkoleniowa — 1 godzina lekcyjna, tj. 45 minut,

Godzina doradcza — 1 godzina zegarowa, tj. 60 minut,
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§1

Postanowienia ogodlne

1. Regulamin okre$la zasady naboru uczestnikow projektu ,,Moja Firma w Unii Europejskie;j
III” realizowanego przez Koszalinskg Agencje Rozwoju Regionalnego S.A. w ramach
Dziatania 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci i samozatrudnienia Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki.

2. Projekt realizowany jest w terminie od 01.09.2010 r. do 30.06.2012 r. na terenie
wojewodztwa zachodniopomorskiego.

3. Formy oferowanego wsparcia (szczegdly dotyczace S$ciezki zaplanowanej dla o0s6b
zakwalifikowanych do projektu zawiera Regulamin Uczestnictwa):
» szkoleniowe — 80 godzin, 6 grup szkoleniowych po 15 oséb
e doradcze — 16 godzin doradztwa indywidualnego dla 90 oséb i 15 godzin doradztwa
specjalistycznego dla 80 firm
* finansowe na rozwdj przedsiebiorczosci — 80 0sob otrzyma 40 tys. zt lub 20 tys. zt w
przypadku cztonkéw spotdzielni socjalnej
* pomostowe podstawowe — 1200 zl/m-c przez pierwsze 6 miesiecy prowadzonej
dziatalnosci dla 80 firm
* pomostowe przedluzone — 1200 zl/m-c przez kolejne 6 miesigcy prowadzonej
dziatalnos$ci dla 40 firm

§2
Uczestnicy projektu
1. Uczestnikiem projektu MOZE BYC osoba, ktéra:

» zamieszkuje (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) na terenie wojewodztwa
zachodniopomorskiego

* zarejestruje dziatalno$¢ gospodarczg na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego,

* nie byla karana za przestepstwa skarbowe w rozumieniu ustawy z dnia 06 czerwca
1997 Kodeks Karny,

* korzysta w pelni z praw publicznych, i posiada pelng zdolno§¢ do czynnos$ci
prawnych.

2. Uczestnikiem projektu NIE MOZE BYC osoba, ktora/ktéra:

» posiadala zarejestrowana dziatalno$¢ gospodarcza w okresie 1 roku przed dniem
przystapienia do projektu

» pozostaje w stosunku pracy lub innym (umowy cywilnoprawne) z Projektodawca lub
wykonawcg w ramach projektu

» korzysta rownolegle z innych §rodkéw publicznych, w tym zwlaszcza ze $Srodkow
Funduszu Pracy oraz w ramach Poddziatania 8.1.2 POKL na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej
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* w okresie co najmniej 3 lat poprzedzajacych dzien przystgpienia do projektu
otrzymata $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej pochodzace z funduszy
publicznych

» jest uczestnikiem innego projektu realizowanego w ramach dziatania 6.2 POKL

* laczy lub laczyl z Projektodawcy i/lub pracownikiem Projektodawcy uczestniczacym
w procesie rekrutacji 1 oceny biznesplandbw zwigzek malzenski, stosunek
pokrewienstwa i1 powinowactwa i/lub zwiazek z tytulu przysposobienia, opieki lub
kurateli.

§3

Rekrutacja uczestnikow projektu

Rekrutacja do projektu (nabdr formularzy rekrutacyjnych) prowadzona bedzie w 11 edycjach
w nastepujacych terminach:

- Tedycja od 20 wrze$nia do 8 pazdziernika 2010 r.

- Il edycja od 10 stycznia do 14 stycznia 2011 r.

Projektodawca zastrzega sobie prawo przedluzenia terminu rekrutacji do czasu
zakwalifikowania niezbg¢dnej grupy Kandydatow na uczestnikow projektu.

Formularz rekrutacyjny (zalacznik nr 1) mozna pobra¢ ze strony internetowej Projektodawcy
www.karrsa.pl, otrzyma¢ w trakcie spotkan informacyjnych oraz w Punktach
Konsultacyjnych i Biurze Projektu.

. Wszystkie pola formularza rekrutacyjnego musza by¢ wypelniony czytelnie. Formularz
musi by¢ podpisany w wyznaczonych miejscach a kazda strona parafowana przez
Kandydata na uczestnika projektu.

Wypehiajac formularz Kandydaci na uczestnika podpisuja oswiadczenie o zapoznaniu si¢
z zapisami niniejszego dokumentu (Regulamin Rekrutacji).

Jedna osoba moze zlozy¢ tylke 1 formularz rekrutacyjny. W przypadku ztozenia wigkszej
ilosci formularzy wszystkie zlozone dokumenty zostang odrzucone na etapie oceny
formalne;.

Dokumenty aplikacyjne, tj. Formularz rekrutacyjnych oraz ksero dokumentu zawierajacego
PESEL mozna sklada¢ osobiscie w ZAMKNIETEJ KOPERCIE (wzor oznaczenia koperty
ponizej) w Biurze Projektu (siedziba KARR S.A. w godzinach 8-14), Punktach
Konsultacyjnych (Drawsko Pomorskie, Stargard Szczecinski w godzinach 9-11) lub za
posrednictwem poczty na adres Koszalinskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. ul.
Przemystowa 8, 75-216 Koszalin (wzor oznaczenia koperty ponizej). Decyduje data wptywu
do KARR S.A.
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Wzor opisu koperty:

Imie¢ i nazwisko Kandydata na Uczestnika Projektu
Forma prowadzonej dzialalno$ci gospodarcze;j (t].
samodzielna dziatalno$¢ gospodarcza, spotka
cywilna, spoldzielnia socjalna)

8.

9.

10.

11.

Koszalinska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
Ul. Przemystowa 8

75-216 Koszalin

»Moja Firma w Unii FEuropejskie; 11l —
REKRUTACJA”

Przewidywana liczba Uczestnikéw projektu wynosi:
— Tedycja—45 oséb
- II edycja — 40 os0b zamierzajacych otworzy¢ samodzielna dzialalnos¢
gospodarczg i spolke cywilna oraz co najmniej 5 oséb zamierzajacych zalozy¢
spoldzielni¢ i spoldzielni¢ socjalna.

Wszystkie formularze rekrutacyjne beda weryfikowane formalnie w oparciu o Kartg Oceny
Formalnej (zatacznik nr 2) wypelniang przez Pracownikow Punktow Konsultacyjnych.
Ocenie Merytorycznej beda podlega¢ jedynie Formularze rekrutacyjne poprawne pod
wzgledem formalnym

Rekrutacja w ramach II nabory prowadzona bedzie dwutorowo w zaleznosci od formy
planowanej dziatalnosci gospodarczej. Odrebnie przyjmowane i oceniane beda formularze
zgloszeniowe 0s0b chcacych zatozy¢ samodzielng dzialalno$¢ gospodarczg i spotke cywilng a
odrebnie zamierzajacych zatozy¢ spotdzielni¢ i spotdzielni¢ socjalng.

W  przypadku liczby zgloszen przekraczajacej zakladang liczbe uczestnikow,

o zakwalifikowaniu do udziatlu w projekcie decyduja: informacje zawarte w dokumentach
aplikacyjnych oraz wynik obrad Komisji Rekrutacyjnej funkcjonujacej w oparciu o Karte
Oceny Merytorycznej (zalacznik nr 3) na podstawie ponizszych kryteridw:

a) Deklaracja zalozenia samodzielnej dzialalnos$ci gospodarczej/spolki cywilnej

Podstawowe kryteria oceny:

Ocena dokonywana w oparciu o ujednolicone indywidualne badanie przeprowadzone
z potencjalnymi uczestnikami przez doradcge zawodowego/psychologa/socjologa przed
obradami Komisji Rekrutacyjne;:

» predyspozycje do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej (1-10 pkt.)

Ocena dokonywana w trakcie obrad Komisji Rekrutacyjnej przez dwodch niezaleznych
Cztonkow Komisji stanowigca $rednig arytmetyczng obu wynikow:
* motywacji do podjecia dziatalnosci gospodarczej (1-10 pkt.)
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* ocena doswiadczenia wiedzy z zakresu planowanej dzialalno$ci gospodarczej
(1-10 pkt.)

» ocena planowanego przedsiewzigcia (1-10 pkt.)

Minimalna wymagana liczba punktow umozliwiajaca zakwalifikowanie si¢ do uczestnictwa -
20 punktow.

Dodatkowe kryteria strategiczne, ktérych uzyskanie nie jest obligatoryjne, tzn. osoby ktore
ich nie spelniajg majg szanse¢ uczestniczy¢ w projekcie (aby je otrzymac nalezy uzyskac¢ co
najmniej 20 punktow, tj. 50% w ramach oceny podstawowych kryteriow):

. kobiety/me¢zczyzni niepetnosprawne/i (20 pkt.)

. mieszkancy/mieszkanki gmin wiejskich, miejsko-wiejskich oraz miast do 25

ty$. mieszkancow (5 pkt.)

. kobiety/mezczyzni po 45 roku zycia (5 pkt.)

. kobiety/me¢zczyzni do 25 roku zycia (5 pkt.)

. kobiety, w tym zwlaszcza kobiety powracajace oraz wchodzace po raz
pierwszy na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem 1 wychowywaniem
dzieci (5 pkt.)

. mieszkancy/mieszkanki powiatow o najwyzszym wskazniku bezrobocia, tj.
biatogardzki, tobeski, drawski, choszczenski, pyrzycki, szczecinecki, swidwinski (5
pkt.)

. mieszkancy/mieszkanki obszaréw peryferyjnych, tj. powiatow: kamienski,

drawski, gryficki, mysliborski, choszczenski, watecki, tobeski, §widwinski (5 pkt)

MAKSYMALNA LICZBA PUNKTOW 85

b) Deklaracja zalozenia spoldzielni/spoldzielni socjalnej

Podstawowe kryteria oceny:

Ocena dokonywana w oparciu o ujednolicone indywidualne badanie przeprowadzone
z potencjalnymi uczestnikami przez doradce zawodowego/psychologa/socjologa przed
obradami Komisji Rekrutacyjne;:

» predyspozycje do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej (1-10 pkt.)

Ocena dokonywana w trakcie obrad Komisji Rekrutacyjnej przez dwoch niezaleznych
Cztonkoéw Komisji (zaleca si¢ aby cztonkéw jednej spotdzielni oceniali ci sami oceniajacy)
stanowigca $rednig arytmetyczng obu wynikow:
* motywacji do podjecia dziatalno$ci gospodarczej (1-10 pkt.)
» ocena doswiadczenia wiedzy z zakresu planowanej dziatalno$ci gospodarczej
(1-10 pkt.)
» ocena planowanego przedsiewziecia (1-10 pkt.)

Minimalna wymagana liczba punktow umozliwiajaca zakwalifikowanie si¢ do uczestnictwa -
20 punktow.
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Dodatkowe kryteria strategiczne, ktérych uzyskanie nie jest obligatoryjne, tzn. osoby ktore
ich nie spelniaja majg szanse uczestniczy¢ w projekcie (aby je otrzymac nalezy uzyskac co
najmniej 20 punktdéw, tj. 50% w ramach oceny podstawowych kryteriow):

. kobiety/mezczyzni niepetnosprawne/i (45 pkt.)
MAKSYMALNA LICZBA PUNKTOW 85
W przypadku, gdy réznica w tacznej liczbie punktéw za spetnienie kryteriow podstawowych
przyznanych przez dwoch oceniajacych wyniesie wigecej niz 30%, dodatkowej oceny
Formularza rekrutacyjnego dokona trzeci Cztonek Komisji Rekrutacyjnej. Oceng koncowa
bedzie $rednia arytmetyczna ocen poszczegdlnych cztonkow Komisji Rekrutacyjne;.

Przeprowadzonych zostanie 16 spotkan Komisji Rekrutacyjnej (po 8 przypada na kazda
edycje). Harmonogram wszelkich termindéw dotyczacych rekrutacji (spotkania, ogloszenie
listy rankingowej itp.) bedzie umieszczony na stronie internetowej Projektodawcy
1 aktualizowany na biezaco.

Osoby zakwalifikowane do Projektu zostang o tym poinformowane telefonicznie,
a nastepnie pisemnie (poczta), na adres 1 numer telefonu wskazane w formularzu
rekrutacyjnym.

Istnieje mozliwo$¢ odwolania si¢ w formie pisemnej od decyzji Komisji Rekrutacyjnej

w terminie 5 dni kalendarzowych od daty opublikowania list rankingowych otrzymania
informacji. W trybie pilnym zostanie powotana Komisja sktadajaca si¢ z 2 niezaleznych
0sob, ktora ponownie oceni kandydata wedlug kryteriow.

Kandydaci na Uczestnikéw projektu beda mieli wglad do kart oceny merytorycznej w okresie
mozliwosci sktadania odwotan w godzinach 9-11 w Punktach Konsultacyjnych w Stargardzie
Szczecinskim 1 Drawsku Pomorskim oraz w godzinach 11-13 w Biurze Projektu
w Koszalinie.

Po przeprowadzeniu wszystkich przypadajacych na dang edycje spotkan i uwzglednieniu
procedury odwotawczej zostang utworzone dwie listy rankingowe kandydatow na
Uczestnikow projektu wedtug nastepujacych zasad:
* do projektu zakwalifikuje si¢ 40 oséb zamierzajacych prowadzi¢ samodzielng
dziatalno$¢ gospodarcza/spotke cywilng oraz co najmniej 5 oso6b zamierzajgcych
prowadzi¢ spotdzielni¢/spotdzielni¢ socjalng (max. spotdzielnia otworzona w ramach
projektu moze liczy¢ 8 czionkéw, wszyscy czlonkowie spoldzielni musza by¢
Uczestnikami projektu).
« 0 migjscu na liscie rankingowej decyduje liczba punktéw uzyskana na podstawie
kryteridéw opisanych powyzej,
. osoby z najwyzszym wynikiem zostang zakwalifikowane do uczestnictwa
w projekcie, natomiast pozostate osoby znajda si¢ na li§cie rezerwowe;j.
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. w przypadku gdy Kandydaci na uczestnikdw uzyskaja taka sama ilo$¢
punktow

o miejscu na liscie rankingowej decydowal bedzie spetnienie kryteriow w
strategicznych zgodnie z nast¢pujacg kolejnoscia: niepelnosprawnos¢, pochodzenie z
obszarow wiejskich, wiek powyzej 45 roku zycia.

Listy rankingowe zostang umieszczone na stronie internetowej Projektodawcy, dostepne beda
rowniez w Punktach Konsultacyjnych 1 Biurze Projektodawcy.

Listy rankingowe i1 rezerwowe podpisywane sg przez czitonkéw Komisji Rekrutacyjnej
1 zatwierdzane przez Kierownika projektu.

W przypadku rezygnacji z udzialu w Projekcie przez osob¢ znajdujaca si¢ na liscie
uczestnikow, do udzialu w Projekcie zakwalifikowana zostanie kolejna osoba z listy
rezerwowej z zachowaniem kolejnosci listy rankingowej. Osoby znajdujace si¢ na listach
rezerwowych beda miaty mozliwo$¢ uczestnictwa w kolejnej edycji.

. Osoby zakwalifikowane do uczestnictwa w Projekcie zobowiaza si¢ do podpisania umowy o

swiadczenie ustug szkoleniowo — doradczych.

§5

Warunki uczestnictwa w projekcie

Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest podpisanie i dostarczenie: Deklaracji uczestnictwa
w projekcie, Oswiadczenia o nieposiadaniu zarejestrowanej dziatalnosci gospodarczej przez
okres co najmniej 12 miesiecy poprzedzajgcych przystgpienie do projektu, Oswiadczenia

o niekaralnosci za przestepstwa skarbowe w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997
Kodeks Karny oraz o korzystaniu z petni praw publicznychi posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych, Oswiadczenia o niepozostawaniu w stosunku pracy lub innym (umowa
zlecenie, umowa o dzieto lub inne) z Beneficjentem, partnerem lub wykonawcg w ramach
projektu.

Ztozenie kompletnej dokumentacji jest podstawa podpisania Umowy o swiadczenie ustug
szkoleniowo-doradczych a nastgpnie zgodnie ze $ciezkg uczestnictwa w projekcie Umowy na
otrzymanie wsparcia finansowego na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz Umowy na
otrzymanie podstawowego wsparcia pomostowego.

Rezygnacja Uczestnika z udzialu w Projekcie wymaga formy pisemnej i pocigga za sobg
zwrot otrzymanych materiatow.

Osobg, ktora zrezygnuje z uczestnictwa w Projekcie zastgpuje kolejna osoba z listy
rezerwowej. Osoba wchodzaca do Projektu ma obowigzek zapoznania si¢ z trescig szkolen, w
ktorych nie brata udziatu.
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Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Cztowiek — najlepsza inwestycja

5. Uczestnik ma obowigzek:
» wypelniania obowiazkéw wynikajacych z ww. umow.
* aktywnego uczestnictwa w ramach przewidzianej dla Uczestnika $ciezki — frekwencja
na szkoleniach na poziomie minimum 80% potwierdzana podpisem na liscie obecnosci,
nieobecnosci na szkoleniu wymagaja usprawiedliwienia, brak przestrzegania tych zasad
spowoduje skreslenie z listy uczestnikow

* podpisania zgody na przetwarzanie danych osobowych w zakresie Podsystemu
Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego dla Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki. Nie podpisanie takiej zgody wyklucza uczestnika z udziatu
w projekcie

» wypehniania ankiet zwigzanych z realizacja projektu oraz udzielania niezbednych
informacji dla celow monitoringu, kontroli i ewaluacji projektu.

» wspotpracy z Projektodawca w zakresie prawidlowej realizacji Projektu.

* dostarczania Projektodawcy wszelkich niezbednych dokumentéw zwigzanych
z realizacja projektu

* informowanie o wszelkich zmianach np. zmiana nazwiska, adresu zamieszkania,
w formie pisemne;j

» przestrzeganie zasad bezpieczenstwa BHP, PPOZ.

§6

Postanowienia koncowe

1. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu w trakcie naboru
uczestnikow projektu.
2. Wszelkie zmiany bedg wprowadzane na mocy aneksu.

Zatgczniki do Regulaminu:
1) Formularz rekrutacyjny
2) Karta oceny formalne;j
3) Karta oceny merytorycznej
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